ZARZADZENIE NR 3/2016

Kierownika Sekcji Stuzb Socjalnych M-GOPS w Bornem Sulinowie
dzialajacego w oparciu o pelnomocnictwo Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 3.02.2016r. znak: RO.0052.1.2016.KG
z dnia 25 lutego 2016r.

w sprawie: ustalenia dni wolnych od pracy w roku 2016 dla pracownikéw Miejsko - Gminnego
Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bornem Sulinowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2z 2015 r. poz. 1515) w zwigzku z art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1502 z pézn. zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§1. Ustalam nastgpujace dni wolne od pracy w roku 2016 dla pracownikow Miejsko-Gminnego

Osrodka Pomocy Spolecznej w Bornem Sulinowie:

1. 2 maja 2016r. (poniedzialek) — za odpracowaniem w dniu 9 i 16 kwietnia 2016 r.;

2. 27 maja 2016r. (piatek) — za odpracowaniem w dniu 23 i 30 kwietnia 2016r.

§2. W zwigzku z przyjmowaniem wnioskow w ramach programu Rodzina 500 plus, pracownicy
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej bedq pracowac w cztery soboty kwietnia z tym, ze
kazdy pracownik bedzie s$wiadczyl prace w dwie soboty po wezesniejszym uzgodnieniu

z bezposrednim przelozonym.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarce Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne)

w Bornem Sulinowie.

§4. Zarzadzenie podlega podaniu do ogdlnej wiadomosci pracownikow Miejsko-Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



