Borne Sulinowo, 5 grudnia 2018r.

Kierownik
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bornem Sulinowie

oglasza nabor na stanowisko instruktor terapii zajeciowej
do Klubu Seniora tworzonego w Bornem Sulinowie ul. Targowa 5
w pelnym wymiarze czasu pracy

Do obowiazkéw pracownika naleze¢ bedzie w szczego6lnosci:
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wlasciwa organizacja pracy Klubu

prowadzenie zaje¢ uaktywniajgcych uczestnikow Klubu Seniora w tym prowadzenie zajeé
manualnych, muzyczno-ruchowych, czytanie opowiadan, dyskusja, rozmowy indywidualne;
realizacja plandw opieki indywidualne;;

nadzér nad prawidlowym wykonywaniem zaje¢ przez mieszkancow

zabezpieczenie mieszkancOw uczestniczagcych w  zajeciach przed nieszczesliwym
wypadkiem, przestrzeganie przepisow bhp 1 p.poz.

wspotpraca z pracownikami socjalnymi MGOPS w aspekcie organizowania wsparcia
opiekunczego, wspolpraca z pracownikiem koordynujagcym/nadzorujacym;

wspodtpraca z Klubem Seniora ,,AS”, BUTW, DPS i innymi organizacjami,

organizowanie imprez kulturalnych, wycieczek, spotkan okoliczno$ciowych;

aktywne spgdzanie czasu wolnego, inicjatywy rozwoju swoich matych ojczyzn; zawieranie
nowych znajomosci, integracje rowiesnicza i miedzypokoleniowa;

wspolpraca z policja, strazg miejska 1 strazg pozarng — wyktady 1 prelekcje nt.
bezpieczenstwa itp.;

organizowanie spotkan z przedstawicielami stluzby zdrowia w celu przyblizenia schorzen
wieku senioralnego, jak im zapobiegac, a jak leczy¢, utrwalenie zasad udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej;

podejmowanie dziatan w zakresie zwigkszenia aktywno$ci klubowiczow, wzmacnianie
wsrod uczestnikoOw poczucia przynaleznos$ci do spoteczno$ci lokalnej,

sprawowanie opieki nad klubowiczami;

prowadzenie rekrutacji klubowiczow;

sporzadzenie planow, sprawozdan 1 informacji wynikajacych z realizacji zadania;
prowadzenie niezbednej dokumentac;ji tj. lista obecnosci;

prowadzenie zapotrzebowania na materiaty biurowe i edukacyjne dla klubowiczow.

dokumentowanie dziatalnosci Klubu Senior+ w formie fotograficznej,



19 prowadzenie kroniki Klubu Senior+.

Wymagania niezbedne:

1 obywatelstwo polskie,

2 pela zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych,

3 brak skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za umy$lne przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4 nieposzlakowana opinia,

5 wyksztalcenie wyzsze na kierunku: terapia zajgciowa, pedagogika opiekunczo-
wychowawcza, praca socjalna, pedagogika terapeutyczna, gerontopedagogika lub pokrewne
lub policealne ze specjalnoscig terapeuta zajeciowy,

6 zdolnosci organizacyjne, obowigzkowos¢, systematycznos¢, zaangazowanie,
komunikatywno$¢.

Wymagania dodatkowe:

1 znajomo$¢ obstugi komputera,

2 umiejetnosci interpersonalne,

3 umiejetno$¢ diagnozowania 1 prowadzenia terapii z osobami starszymi oraz
niepetnosprawnymi,

4 mile widziany staz pracy w instytucjach pomocy spotecznej,

5 umiejetnos¢ pracy w zespole,

6 komunikatywno$¢, odpowiedzialnos$¢, dyspozycyjnose,

7 cierpliwo$¢, wrazliwo$¢, kreatywno$¢, sumienno$¢, zaangazowanie,

8 wysoka kultura osobista,

9 empatia, wrazliwo$¢ w zakresie identyfikowania potrzeb oséb starszych,

10 zdolnosci plastyczne, artystyczne, mile widziane: wokalne, teatralne, gra na instrumentach.

Wymagane dokumenty:

1.

zyciorys (CV) z informacjg o wyksztalceniu oraz opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej wilasnorgcznie podpisany, w formie kwestionariusza personalnego (zat)

list motywacyjny wlasnorecznie podpisany;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie 1 kwalifikacje
zawodowe (certyfikaty, zaSwiadczenia o ukonczeniu szkolen, dyplomy);

kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy;

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z peini praw publicznych;



7. o$wiadczenie kandydata o niekaralnoSci za przestepstwa popetnione umysSinie
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8. os$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku pomocniczym — Instruktor terapii zajeciowej (w przypadku nawigzania umowy
o prace, kandydat przed podj¢ciem zatrudnienia zostanie skierowany na wstepne badania
lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy);

9. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
— klauzula informacyjna REKRUTACJA

10. w przypadku kandydata, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa
w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych - kopia

dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. stanowisko: Instruktor terapii zajeciowej w Klubie Senior+,
2. miejsce: Borne Sulinowo, ul. Targowa 5
3. praca przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe
4. godziny pracy: dni robocze od 8:00 do 16:00

UWAGA:
Brak daty 1 podpisu na wymaganym dokumencie skutkowac bedzie jego odrzuceniem.

Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bornem Sulinowie ul. Lipowa 6 lub pocztg na adres Osrodka do dnia 20 grudnia 2018
roku do godz. 15-tej (decyduje data wplywu), w zamknigtej kopercie z dopiskiem: nabdr na
stanowisko Instruktora terapii zajeciowej w Klubie Senior+

Dokumenty, ktére wplyna do Osrodka po wyzej okreslonym terminie lub nie beda zawieraty
wymaganego dopisku nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://mgops.bornesulinowo.ibip.pl/public/) oraz na tablicy informacyjnej Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie przy ul. Lipowej 6, 78-449 Borne
Sulinowo).

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze, zostana

telefonicznie powiadomieni o terminie miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Kandydaci zaproszeni do kolejnego etapu kwalifikacji beda proszeni o przedstawienie wlasnej
koncepcji pracy z seniorami w Klubie Senior+.



W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze, wskaznik zatrudnienia oso6b
niepelnosprawnych w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych byl nizszy niz 6%.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw bioragcych udzial w naborze sg przechowywane przez okres
3 miesigcy od dnia nawigzania stosunku pracy z wybranym kandydatem Ilub w razie

nierozstrzygnigcia naboru — upowszechnienia.

Szczegotowych informacji udziela Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Bornem Sulinowie lub Zastgpca Kierownika — tel. 9437331-83,660538415.

Kierownik
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bornem Sulinowie

/-/ Mariola Siniarska



